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Аналитическая часть.  
 I. Общие сведения об образовательной организации
	Полное наименование образовательного учреждения с указанием организационно-правовой формы
	муниципальное общеобразовательное учреждение «Ширинская основная школа» Ярославского муниципального района 

	Организационно-правовая форма (государственная, негосударственная или муниципальная)
	муниципальное общеобразовательное  учреждение

	Код ОКПО
	21720431

	ОГРН
	1027601603094

	Вид деятельности по ОКВЭД
	85.11 –образование дошкольное

88.91 – предоставление услуг по дневному уходу за детьми
85.12 – образование начальное общее

85.13 – образование основное общее

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	7627013918

	Основной государственный регистрационный номер в Едином государственном реестре юридических лиц
	1027601603061

	Дата основания
	01.09.1989г.

	 Местонахождение (юридический адрес)
Почтовый индекс:  

Субъект Российской Федерации или страна:  

Населённый пункт:  

Улица:  

Дом:  
	 

150536
Ярославская область

Ярославский район
с. Ширинье
Мира
2

	Почтовый адрес (заполняется, если не совпадает с местонахождением):
Почтовый индекс:  

Субъект Российской Федерации или страна:  

Населённый пункт:

Улица:  

Дом:  
	

	Междугородний телефонный код
	4852

	Телефоны для связи
	435-448

	Факс
	435-448

	Адрес электронной почты
	 shirin_sch@mail.ru

	Адрес сайта учреждения
	 http://shirin-sch.edu.yar.ru

	Директор:

фамилия

имя:

отчество:

должность:

учёная степень:

учёное звание:

телефон:
	Савельева

Ирина

Николаевна

Директор

нет

нет

435-448


Перечень учредителей, ведомственная принадлежность

	№
	Полное наименование учредителя по Уставу для юридических лиц
	Адрес
	Контактные телефоны
	Адрес электронной почты

	1
	2
	3
	4
	5

	 1
	Ярославский муниципальный район
	г. Ярославль,

ул. Зои Космодемьянской

д. 9-а
	
	

	
	Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени ЯМР осуществляет управление образования Администрации Ярославского муниципального района
	г. Ярославль,

ул. Зои Космодемьянской

д. 9-а
	72-13-79
	sekretarobr@yamo.adm.yar.ru

	
	Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени ЯМР осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярославского муниципального района
	г. Ярославль,

ул. Зои Космодемьянской

д. 9-а
	
	


                  Органы управления, действующие в МОУ Ширинская ОШ ЯМР
	Наименование органа
	Функции
	Примечания

	Учредитель
	Утверждение Устава Учреждения, изменения в него по согласованию с Собственником имущества и юридическим отделом управления делами Администрации Я МР, создание филиалов, изменение типа учреждения, формирование и утверждение муниципального задания и финансовое обеспечение по его выполнении, назначение директора Учреждения, прекращение его полномочий, утверждение плана финансово – хозяйственной деятельности, согласование программы развития учреждения, установление порядка определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящимся к основным видам деятельности, выделение средств на приобретение имущества, осуществление контроля за деятельностью учреждения и иных функций и полномочий, предусмотренных Уставом учреждения и действующим законодательством.
	Управление образования Администрации ЯМР

Начальник управления образования Администрации ЯМР

Корсакова Любовь Юрьевна



	Собственник имущества
	Закрепление на праве оперативного управления за Учреждением муниципального имущества, осуществление иных функций и полномочий, предусмотренных Уставом учреждения и действующим законодательством.
	Комитет по управлению муниципальным имуществом.

	Директор
	Осуществление руководства Учреждением в соответствии с Уставом учреждения и действующим законодательством. Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие всех подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчётные документы организации, осуществляет общее руководство МОУ Ширинская ОШ ЯМР
	Савельев Ирина Николаевна

(приказ Управления образования Администрации ЯМР о назначении на должность № 19-к от 08.09.2015г.

	Общее собрание работников
	Реализует право работника участвовать в управлении МОУ Ширинская ОШ ЯМР, в том числе:

- разработка коллективных  решений для осуществления единства действий всего трудового коллектива и каждого его члена на повышение эффективности учебно – воспитательного процесса, на укрепление и развитие материально – технической базы Учреждения. 
	Формируется из числа всех работников учреждения. Председатель и секретарь избираются из числа членов коллектива.

Положение об общем собрании работников МОУ Ширинская ОШ ЯМР.

	Педагогический совет
	Утверждение образовательных программ Учреждения, рассмотрение и утверждение методических направлений работы   , решение вопросов перевода обучающихся в следующий класс по итогам учебного года, принятие решения о допуске учеников к ГИА, рассмотрение вопроса об отчислении из Учреждения обучающегося, достигшего возраста 15 лет за неисполнение или нарушение Устава Учреждения, ПВР обучающихся и иных локальных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, определение списка учебников, рекомендованных к использованию, рассмотрение вопросов использования совершенствования методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обучения, рассмотрение ежегодного отчёта о самообследовании, осуществление иных функций и полномочий, предусмотренных Уставом учреждения и действующим законодательством.
	Членами педагогического совета являются педагогические работники Учреждения, директор, его заместитель,

Состав совета утверждается ежегодно на начало учебного года приказом директора. Секретарь избирается ежегодно. Председатель – директор.

Положение о педагогическом совете утверждено приказом 
 № 66/15 от 31.08.2021г.

	Совет родителей (законных представителей обучающихся)
	Рассмотрение вопросов и разработка предложений по совершенствованию локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающих права и законные интересы обучающихся, родителей и педагогических работников, осуществление иных функций и полномочий, предусмотренных Уставом учреждения и действующим законодательством.
	Избирается сроком на один учебный год на общешкольном родительском собрании по одному представителю от каждого класса. Состав совета родителей утверждается приказом директора школы.

Положение о Совете родителей утверждено приказом № 55/4 от 30.08.2016г.

	Совет обучающихся
	Рассмотрение и разработка предложений по совершенствованию ПВР обучающихся,  иных локальных нормативных актов Учреждения., затрагивающих права и законные интересы обучающихся; планирование и организация внеучебной  деятельности обучающихся, различных мероприятий с участием обучающихся, рассмотрение вопроса о выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося, осуществление иных функций и полномочий, предусмотренных Уставом учреждения и действующим законодательством.
	Избирается сроком на один учебный год по 2 представителя от 7-9 классов на классных собраниях, состав совета обучающихся утверждается приказом директора школы. Председатель избирается из числа членов данного Совета.

Положение о Совете обучающихся утверждено приказом № 137 от 29.12.2014г.


Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ:

- дошкольного, 
начального общего, 
основного общего образования;
- дополнительного образования.

Большинство семей обучающихся (70%) проживают  рядом со Школой в домах типовой постройки,  30% - воспитанники ГКУ ЯО СО СРЦ «Вертикаль», что является отличительной чертой МОУ Ширинская ОШ ЯМР от 26 образовательных учреждения Ярославского муниципального района. 
Предметом деятельности дошкольных групп является формирование общей культуры, развитие

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Режим работы школы с 8.00 до 18.30.  Длительность пребывания детей в дошкольной группе- 10,5 часов.  Режим работы группы с 8 до 18.30.
II. Оценка  системы управления образовательной организацией
МОУ Ширинская ОШ ЯМР действует согласно Уставу, утвержденному приказом управления образования Администрации ЯМР от 17.01.2014 № 4.

Управление образовательной организацией осуществляется  на основе сочетания принципов единоначалия  и коллегиальности, на основе сотрудничества администрации с педагогическим коллективом и общественности. 
Общее управление осуществляет директор  в соответствии с действующим законодательством, в силу своей компетентности. Основной функцией директора школы является осуществление оперативного руководства деятельностью школы, управление жизнедеятельности образовательного учреждения, координация действий всех участников образовательного процесса через педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, совет родителей  и совет обучающихся. Он назначает заместителей.
Заместитель директора по УВР осуществляют оперативное управление образовательным процессом:  выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функцию.
Существующая система управления образовательной организации способствует достижению поставленных целей и задач, запросам образовательного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст.261 и ст.292 Федерального закона №273-ФЗ от 27.12.2012 « Об образовании в Российской Федерации».
Условия дальнейшего развития системы управления образовательной организацией:

      1.Распределение функциональных обязанностей  администрации образовательной организации с учётом личных способностей, профессиональных и деловых качеств.

      2.Реализация прав, обязанности и ответственности в сфере образования несовершеннолетних обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся через участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном уставом.

     3.Обеспечение открытости и  доступности информации о структуре и об органах управления образовательной организацией.
III. Оценка  образовательной деятельности
Образовательная деятельность в школе организуется в соответствии с Федеральным законом №273-ФЗ от 27.12.2012 « Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, Федеральным компонентом ГОС среднего общего образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», основным образовательным программам по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписание занятий.
Режим учебных занятий: понедельник-пятница с 8.30 до 18.30 ч. Пятидневная учебная неделя. Учебные занятия проводятся в одну смену. Продолжительность урока - 45 мин. (35 мин в 1 полугодии 1 класс)

Годовой календарный учебный график работы МОУ Ширинская ОШ ЯМР на 2024 – 2025 учебный год

	Учебная четверть
	Каникулы

	I четверть

02.09.2024 – 25.10.2023 (8 недель)
	26.10.2024 – 04.11.2024 (10 дней)

	II четверть

05.11.2024 – 28.12.2024 (8 недель)
	29.12.2024 – 08.01.2025  (10 дней)

	III четверть

09.01.2025 – 21.03.2025 (10 недель)


	22.03.2025 – 30.03.2025 (10 дней)
Дополнительные каникулы 

для 1 класса:

17.02.2025 – 24.02.2025 (7 дней)

	IV четверть

31.03.2025– 23.05.2025 (8 недель)
	24.05.2025 – 31.08.2025 


В 2024 г. МОУ Ширинская ОШ ЯМР реализовывала образовательные программы дошкольного,  начального (срок освоения 4 года), основного (срок освоения 5 лет) общего образования, а также адаптированные образовательные программы начального общего образования для обучающихся с задержкой психического развития 7.1 и 7.2, адаптированную образовательную программу начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих тяжелые нарушения речи (вариант 5.1), адаптированную основную общеобразовательную программу образования обучающихся с ограниченными возможностями, имеющих задержку психического развития, адаптированную основную общеобразовательную программу образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих легкую умственную отсталость.
Образовательная деятельность дошкольной группы ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования и адаптированной образовательной программы дошкольного образования, которые составлены в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
Дошкольную группу посещают 9  воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. Сформирована  1 группа  общеразвивающей направленности, 

Режим работы дошкольной группы по пятидневной рабочей неделе, с понедельника по пятницу, суббота, воскресенье - выходные дни. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 8:00 до 18:30.

В основе образовательного процесса в дошкольной группе лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:

· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;

· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН и составляет:

· в группе с детьми от 2 до 3 лет – до 10 мин;

· в группе с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин;

· в группе с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин;

· в группе с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин.

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

Одним из направлений деятельности дошкольной группы МОУ Ширинская ОШ ЯМР является создание условий для оптимального развития личности и наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей детей и их родителей. Образовательная программа дошкольной группы отвечает потребностям, склонностям и возможностям всех воспитанников. Об этом свидетельствуют данные внутреннего мониторинга, осуществления подготовки к усвоению образовательных программ начальной ступени образования.
Сравнительный анализ данных показывает, что показатели здоровья у детей хорошие, но посещаемость детей по причине заболеваемости пока остается низкой. Одной из основных задач на следующий год остается совершенствование физкультурно-оздоровительной работы с детьми и сотрудничество с родителями в данном вопросе с целью повышения показателей посещаемости детей. 

Для профилактики заболеваемости регулярно проводится витаминизация третьих блюд, использование приемов самомассажа, сквозные проветривания и влажная уборка помещений в отсутствие детей, в летний период увеличивается время пребывания детей на свежем воздухе.  
Проводятся профилактические беседы с родителями о необходимости проведения профилактических прививок и вакцинации детей против гриппа как в детской среде, так и среди взрослых. 

Для развития и укрепления здоровья детей была проведена следующая работа: спортивные праздники развлечения. Проводилась плановая диспансеризация детей врачами специалистами детской поликлиники.

Учебный план школы является составной частью основной образовательной программы соответствующего уровня образования. При составлении учебного плана соблюдается преемственность между уровнями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно-допустимого.

Продолжительность учебной недели в школе составляла 5 учебных дней для обучающихся 1-9 классов. Обучение осуществлялось в первую смену. Продолжительность урока 40 минут (в 1 классе в соответствии с требованием СанПиН).

Состав обучающихся по классам в 2024 г.

	Класс 
	Кол-во обучающихся

	1
	2

	2
	3

	3
	2

	4
	10

	Итого 1-4 класс
	17

	5
	3

	6
	1

	7
	1

	8
	3

	9
	5

	Итого 5-9  класс
	13

	Итого
	30


Прием и зачисление в списки обучающихся по программам начального и основного общего образования производился без каких-либо испытаний и ограничений, что соответствует Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации», Уставу школы и иным нормативным документам, регулирующим данный вопрос. 
Результаты работы школы соответствуют требованиям государственных стандартов и социальных заказчиков, о чем свидетельствуют данные промежуточной аттестации. Промежуточная аттестация в 2024 году проводилась во всех классах по всем предметам, в формах указанных в учебных планах.

Общие требования к программам, заложенные в рабочих образовательных программах, календарно-тематическом планировании, выполнены всеми учителями, образовательная деятельность носила характер системности, открытости, что позволило обучающимся и родителям постоянно владеть информацией о результативности обучения.

Прохождение программ выполнено в полном объеме. Учителями проводились практические занятия, лабораторные, контрольные работы, проектные задания, тесты, работы творческого характера.

В школе велась целенаправленная, систематическая подготовка участников образовательной деятельности к ГИА. В соответствии с норамивно-правовыми документами по организации и проведению ГИА, разрабатывался план мероприятий по подготовке учащихся к ГИА, который выполнялся в течении учебного года. ГИА выпускников осуществлялось в соответствии с расписанием Рособрнадзора. Учащиеся, родители, педагогический коллектив были ознакомлены с нормативно-правовой базой, порядком проведения экзаменов в форме ОГЭ, ГВЭ на инструктивно-методических совещаниях, родительских собраниях, индивидуальных консультациях в соответствии с Порядком проведения ГИА. 

Всего в 2023-2024 учебном году в 9 классе обучались на начало года 5 человек, на конец года 3 человека. Из них 2 человека по основной общеобразовательной программе основного общего образования, 1 человек по адаптированной основной общеобразовательной программе образования обучающихся с задержкой психического развития..

 В феврале 2024 года все обучающиеся 9 класса (100%) успешно прошли итоговое собеседование и по итогам года были допущены к государственной итоговой аттестации. Девятиклассница, обучающаеся по адаптированной основной общеобразовательной программе образования обучающихся с задержкой психического развития по итогам года была допущена к итоговой аттестации в форме ГВЭ. 

В 2023-2024 учебном году государственная итоговая аттестация по образовательным  программам основного общего образования проводилась по русскому языку и математике и двум предметам по выбору. 

В основной период справляемость с ГИА-9:

 по русскому языку – 100% ;

 по математике – 66,6% 

 Средний балл по математике 11, по русскому языку 14.

Средний балл по географии - 16, по биологии – 20.

Один обучающийся не справился в основной период с одним предметом по выбору (математика), но успешно пересдал в резервные дни.

По результатам 2023/2024 учебного года и государственной итоговой аттестации, аттестаты об основном общем образовании в основной период получили 3 человек – 100% от общего числа девятиклассников, допущенных к ГИА.

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических документов от Минпросвещения.
Трудоустройство выпускников МОУ Ширинская ОШ ЯМР 2023-2024 уч.г.

	Выпускники 9 класса

	Всего выпускников 9 класса
	Продолжили обучение в 10 классе
	Продолжили обучение в СПО
	Не продолжили обучение

	3
	1
	2
	0


 В школе реализуются программы дополнительного образования следующей
направленности: физкультурно-спортивная, художественная, естественнонаучная, научно-техническая. Они позволяют каждому ребенку получать дополнительное образование на уровне своих возможностей, потребностей, интересов и являются необходимым условием для личностного развития, укрепления здоровья, творческого самоопределения детей в возрасте от 6 до 16 лет.

Реализация программ дополнительного образования спортивной направленности реализуется через ДЮСШ  и способствует физическому развитию детей и подростков, формированию здорового образа жизни, подготовке к участию в спортивных играх и соревнованиях. В школе продолжает работать спортивный клуб «Старт».

Программы художественной направленности реализуются через ЦДТ «Ступеньки» и ориентированы на развитие
общей этической культуры обучающихся, художественных способностей и склонностей театральном и музыкальном видах искусства.

Программы естественнонаучной направленности формируют у детей и
подростков  навыки научно-исследовательской деятельности, развивают технические и творческие способности учащихся, способствуют их профессиональному самоопределению.

Программа научно-технической направленности способствует личностному росту обучающихся, развитию способностей в области  информационных технологий, обеспечению предпрофессиональной подготовки учащихся к последующему освоению ряда творческих специальностей, в частности фотоискусства, видеосъемки, кино.

В 2023-2024 учебном году дополнительное образование было представлено 
объединениями: «Город мастеров», «Прикладная биология», «Физика в задачах и экспериментах», «Вокруг света», «Химия вокруг нас», «В стране здоровья», «Экология для младших школьников», «Школа первой помощи», «Чудеса в науке и природе», «Моделирование и конструирование», «Робототехника».
Число учащихся в школьном дополнительном образовании в 2023-2024 учебном году составило 30 человек.
Итоги олимпиады по предметам 

Школьная олимпиада является первым этапом Всероссийской олимпиады школьников. Среди многочисленных приемов работы, ориентированных на интеллектуальное развитие школьников, особое место занимают предметные олимпиады. 

Основными задачами школьного этапа ВсОШ являются: 

· мотивация школьников к изучению различных предметов; 

· оценка знаний и умений школьников по предметам; 

· выявление способных, талантливых обучающихся по отдельным предметам, с целью участия в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников и индивидуальной работы с одаренными обучающимися; 

· активизация работы кружков и других форм внеклассной и внешкольной работы с обучающимися. 

В 2023 -2024 учебном году школьный этап был организован в  соответствии с  Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.11.2020 №678 «Об утверждении Порядка проведения всероссийской олимпиады школьников», приказом Управления образования Администрации Ярославского муниципального района от 31.08.2023 № 121 «Об организации и проведении школьного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2023-2024 учебном году», в целях выявления и развития у обучающихся общеобразовательных организаций Ярославского муниципального района интеллектуальных и творческих способностей, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности и пропаганды научных знаний.

В соответствии с графиком, утвержденным управлением образования администрации Ярославского муниципального района, в МОУ Ширинская ОШ ЯМР с 8 сентября по 31 октября 2023 года был проведен школьный этап Всероссийской олимпиады школьников.  
Всего в олимпиаде по 14 предметам приняли участие все  школьники 4-9 классов, что составляет (100% от общего числа обучающихся 4-9 классов). Необходимо отметить, что большинство обучающихся принимали участие в нескольких олимпиадах.  

Из них победителями и призёрами стали 15 человек.

Для подготовки к районным олимпиадам проводится индивидуальная работа с одаренными детьми. 

Во исполнение приказа управления образования Администрации Ярославского муниципального района № 162 от 19 октября 2023 г. «Об организации и проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в ЯМР в 2023-2024 учебном году», в целях выявления и развития у обучающихся общеобразовательных организаций Ярославского муниципального района интеллектуальных и творческих способностей, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности и пропаганды научных знаний, учащиеся 7-9  классов приняли участие в  Муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников  согласно графику проведения.

 Обучающиеся 7-9 классов МОУ СШ п. Ярославка ЯМР приняли участие в муниципальном этапе олимпиады по 4 общеобразовательным предметам: биология, информатика, физическая культура, окружающий мир.
В муниципальном этапе ВСОШ всего приняли участие 4 обучающихся 7- 9 классов, что составляет 31% от общего количества обучающихся 7-9 классов.
Воспитательная работа
Воспитательная работа в МОУ Ширинская ОШ ЯМР ведется в соответствии с Законом РФ №273 «Об образовании», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, рабочей программы воспитания МОУ Ширинская ОШ ЯМР. Приоритетной задачей Школы в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. Концепция воспитательной системы школы выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способную к саморазвитию.

Воспитательные задачи ставились с учётом требований ФГОС, отличительной чертой которых является ориентация системы образования на новые образовательные результаты, связанные с пониманием развития личности как цели и смысла образования, и формирование социальных и личностных компетенций в целостном процессе.

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными планами воспитательной работы НОО и ООО. Они конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей программы воспитания по уровням образования.

Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей, разнообразны.

Школа принимала активное участие в воспитательных событиях муниципального уровня.

Осуществляя работу с классом, все классные руководители организовывали

коллективные классные дела; проводили индивидуальную работу с учащимися; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.

 Классные руководители школы продолжили работу по следующим направлениям:

- по вовлечению учащихся класса в общешкольные ключевые дела; 

-организовывали интересные и полезные для личностного развития учащихся совместные дела познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности; 

- проводили классные часы доверительного общения; организовывали игры, празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки;

- вели наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

- проводили анализ результатов наблюдения, беседы с родителями школьников, социальным педагогом и школьным психологом;

- оказывали поддержку детям и подросткам в решении важных для них жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.);

- проводили индивидуальную работу с учащимися класса, направленную на заполнение ими личных портфолио;

- корректировали поведение обучающихся класса через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе;

- проводили консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

- привлекали учителей к участию в классных делах; информировали родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом, помогали родителям школьников или их законным представителям в урегулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; организовывали работу родительского комитета класса.

В 2023  - 2024 учебном году школе начало работу объединение “Движение первых” .Первичное отделение Российского движения детей и молодежи организовано в школе с января 2023 г. 

По понедельникам в школе проходит линейка с поднятием флага и исполнением гимна России, а первым уроком в школе идут занятия «Разговоры о важном», основные темы которых связаны с ключевыми аспектами жизни человека в современной России. Также школа принимает активное участие в проектах «Киноуроки в школах России».

В рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о государственной символике РФ: изучение истории герба, флага и гимна РФ; изучение правил применения государственных символов; формирование ответственного отношения к государственным символам, в том числе знакомство с мерами ответственности за нарушение использования или порчу государственных символов и т. п.

С сентября 2023 г. каждый четверг в 6-9 классах первым уроком в школе проходят занятия “Россия - мои горизонты” в рамках профориентационного проекта “Билет в будущее”, направленного на раскрытие талантов и осознанный выбор карьеры. Профориентационная работа с обучающимися основной школы основывается на совместной деятельности педагогов и школьников, включая профессиональное просвещение школьников, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. В рамках этого направления были проведены профориентационные часы общения; профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию); совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети Интернет.

Партнерами школы в решении задач профессионального самоопределения
учащихся являются:  ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс», МУ «Молодежный центр «Содействие» ЯМР, средние учебные заведения города Ярославля. Совместно с социальными партнёрами в 2024 году были проведены мероприятия, направленные на профессиональное самоопределение учащихся разных классов: участие в реализации Всероссийского проекта «Открытые уроки», «ПроекториЯ».

В 2023 году фактов проявления экстремизма в МОУ Ширинская ОШ ЯМР не выявлено; фактов, свидетельствующих об участии обучающихся в нетрадиционных для России религиозных и общественных организаций, негативно воздействующих на нравственное и психологическое развитие детей, не обнаружено: несовершеннолетние, состоящие на учете, как лица, причисляющие себя к неформальным молодежным объединениям, отсутствуют.

Анализ работы за 2024 год показывает, что в школе системно и эффективно реализуются задачи воспитательной программы по всем направлениям. 

На начало 2023/24 учебного года в Школе сформировано 9 общеобразовательных классов. Классными руководителями 1–9-х классов составлены планы воспитательной работы с классами на учебный год в соответствии с рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы Школы.
За время реализации программы воспитания родители и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах анкетирования. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы, например, проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы на 2025 учебный год.

4. Кадровое обеспечение

Высокие результаты обучающихся были бы невозможны без высокопрофессионального педагогического коллектива. Подавляющее большинство учителей имеют высшее образование, некоторые отмечены региональными и отраслевыми наградами. Все педагогические работники школы постоянно повышают уровень своей квалификации, следят за развитием и обновлением современного образования, внедряют самые передовые идеи и находки в свою повседневную практику. 

Квалификация:

· 5 педагогов (50%) имеют первую  квалификационную категорию

· 5 педагогов (50%)  - высшую квалификационную категорию. 

Педагогический стаж педагогов:

· до 5 лет –0педагогов (0%)

· от 5 до 10 лет – 0 педагогов (0%)

· от 10 до 20 лет – 0 педагогов (0%)

· свыше 20 лет – 10 педагогов (100%)

Лучшие учителя школы отмечены отраслевыми наградами:

- 1 педагог имеют знак ««Почетный работник общего образования Российской Федерации»;

- 4 педагога награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации.
Задачи работы с педагогическими кадрами:

1. усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания;

2. обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.

Основные мероприятия по решению задач:

1. диагностика педагогических затруднений;

2. обобщение передового педагогического опыта;

3. аттестация педагогических работников;

4. организация методической работы в школе;

5. повышение квалификации;

6. работа над единой методической темой;

7. творческие отчёты учителей, методических объединений;

8. система работы с молодыми специалистами
5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение
Материально – техническая база включает:

	Наименование кабинета (помещения)
	Оснащённость

	1
	2

	Групповая комната 
	Имеет игровые модули, игрушки, выделены игровые зоны, телевизор, музыкальный центр, ноутбук

	Спальная комната
	Кровати, стулики

	Музыкально – спортивный зал
	Пианино, ноутбук, колонки,  спортивное оборудование (мячи, обручи, скакалки и т. д.)

	Медицинский кабинет
	Ростомер, весы, кушетка, аптечка

	Пищеблок
	Электроплиты,  кухонный процессор, весы, холодильное оборудование,  электромясорубка и овощерезка

	Кабинет начальных классов
	Ученическая мебель, интерактивная доска, доска, ноутбук, экран, колонки, проектор

	Кабинет начальных классов, музыка
	Ученическая мебель, доска, ноутбук, экран, колонки, проектор Музыкальный центр, колонки, видео и аудиозаписи, музыкальные инструменты, ноутбук, синтезатор, пианино, проектор, экран наборы таблиц, карты и др.

	Кабинет иностранного языка
	Ученическая мебель, доска, ноутбук, магнитофон, словари, видео и аудиозаписи.

	Кабинет технологии (домоводство)
	Доска, ноутбук,  швейные машины, оверлок, утюг, гладильная доска, ученическая мебель, кухонные и столовые принадлежности

	Кабинет технологии (мастерская)
	Доска, ноутбук, верстаки, станки по дереву и металлу, инструменты, шлифовальная машинка, электролобзик

	Библиотека
	Библиотечный фонд (18158), периодические издания, компьютер, МФЦ, стеллажи, шкафы.

	Спортивный  зал 
	Гимнастическая стенка, брусья, перекладина, конь, козёл, комплекты  лыж, мячи, обручи, маты, тренажёры и др.

	Столовая  и кухня
	Обеденные столы, мармит, электроплита, холодильное оборудование, весы и др.

	Кабинет информатики 
	Компьютеры (6), ноутбуки (8), принтеры (2), интерактивная доска, колонки, документ – камера, проектор, ученическая мебель

	Кабинет географии, биологии
	Ученическая мебель, доска, ноутбук, экран, колонки, проектор, набор карт и таблиц, лабораторное оборудование, видеозаписи, скелеты

	Кабинет физики, химии, математики
	Ученическая мебель, доска, ноутбук, экран, колонки, проектор, набор таблиц, лабораторное оборудование, микроскопы, вытяжной шкаф, электронные микроскопы, химические реактивы, муляжи, препараты, скелеты, видео и аудиозаписи и др.

	Кабинет русского языка и литературы
	Ученическая  мебель, компьютер, экран, колонки, проектор, набор таблиц, портреты, видео и аудиозаписи, справочная литература


     Материально-техническая  база  школы  представляет  собой  комплекс взаимосвязанных  составных  частей.  Этот  комплекс включает:  материальные помещения,  в  которых  проходят  учебные  занятия  с  оборудованными  рабочими местами учителя и учащихся; учебно-наглядные пособия и учебное оборудование; специальная  аппаратура  для  подачи  информации,  оформление  школы  и кабинетов.

Уровень  развития  материальной  базы  школы  оказывает  существенное влияние не только на качество обучения, но и на здоровье учащихся. Поэтому он должен  соответствовать  строгим  требованиям,  разработанным  санитарно-эпидемиологической службой Российской Федерации.

 Школа в селе Ширинье функционирует с 1989 года. Проектная мощность учреждения рассчитана на 192 учащихся. На начало  2024 учебного года количество учащихся составило 30 человека, воспитанников дошкольных групп 9 человек. 

 Учебный процесс в школе и работа в дошкольной группе осуществляется в одном здании:  двухэтажное  здание школы - общей площадью  1720 кв.м. В школе действуют спортивный зал, оснащенный в соответствии со здоровьесберегающим профилем ОУ. Работает кружок для обучающихся: «Лёгкая атлетика». Учителя физической культуры имеют возможность использовать на уроках и во внеурочной деятельности разнообразное оборудование и снаряды: гимнастическое бревно, козел, перекладины для разного возраста, канат, мячи в достаточном количестве, скакалки, гимнастические палки, кегли, гимнастические скамейки, маты и т.д.                          

    Оснащенность учебного процесса соответствует заявленным видам деятельности. Всего оборудовано 8 учебных кабинетов: 2 кабинета для обучающихся начальных классов, 1 кабинет русского языка, 1 кабинета иностранного языка, кабинет информатики, специализированный кабинет с лаборантскими (кабинет химии, физики), кабинет биологии, спортивный зал, мастерская технического труда, кабинет технологии для девочек.
    В кабинете информатики оборудованы 7 рабочих мест с ЭВМ для обучающихся, автоматизированное рабочее место учителя с выходом в сеть Интернет,  мультимедиа проектор,   3-D принтер, черно-белое МФУ, интерактивная панель. Обеспечен доступ к сети интернет для педагогов и обучающихся, на каждом компьютере установлены средства контентной фильтрации и лицензионное оборудование. постоянно функционирует электронная почта, сайт. Контентная фильтрация осуществляется поставщиком услуги (Ростелеком).

  В рамках всероссийского марафона открытий центров образования цифрового и гуманитарного профилей в нашей школе работает центр «Точка роста». Он представляет собой принципиально новое образовательное пространство, оформленное в едином стиле и оснащенное современным оборудованием. В центре «Точки роста» осуществляется   единый подход к общеобразовательным программам, составленным в соответствии с новыми предметными областями Технология, Физика, Биология.  Основной целью Точки роста является формирование у  обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков по предметным областям, а также внеурочной деятельности.   

 Так же  МОУ Ширинская ОШ ЯМР в 2024 году вступила в реализацию Федерального проекта «Цифровая образовательная среда», по которому поставлено 10 интерактивных панелей, 47 ноутбуков, 2 тележки для подзарядки компьютеров, 6 МФУ, 4 видеокамеры, что  облегчит процесс обучения как для учеников, так и для учителей. Появятся платформы для онлайн-обучения, порталы для общения и обмена опытом, а также базы знаний и электронные учебники. Такая цифровизация образования позволит снизить нагрузку на учеников и учителей, а также сделать учёбу интереснее и удобнее.

  Мастерская  технического труда имеет станочное оборудование и верстаки для мальчиков и  швейные машинки для занятий на уроках труда с девочками. Инструменты имеются в недостаточном количестве, но обновляются  и пополняются по мере финансирования. 

   Спортзал оборудован в соответствии с требованиями, на территории школы имеются необорудованные спортивные площадки. Спортивным оборудованием школа оснащена на 90%. Школа оснащена в достаточном количестве мебелью, соответствующей возрастным особенностям обучающихся. Мебель промаркирована в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями. 

 В школе имеется собственная столовая на 40 посадочных мест. 100% обучающихся питаются в школьной столовой. Для обучающихся с ОВЗ организовано двухразовое питание. Обучающиеся начальной школы, дети из малообеспеченных семей и дети с ОВЗ питаются бесплатно. Ежегодно в школьной столовой проводятся лабораторные исследования в рамках производственного контроля: исследования воды, исследования готовых блюд на калорийность, полноту вложения основных пищевых веществ и витамина С, бактериологические исследования смывов с инвентаря, посуды, рук работающих с целью установления степени их бактериального обсеменения и загрязнения кишечной палочкой.

МОУ  Ширинская ОШ ЯМР не имеет медицинского кабинета, заключен договор с ФБУЗ «Курбская  ЦРБ» о порядке медицинского обслуживания обучающихся. Сотрудники ОУ ежегодно проходят медицинское обслуживание по договору, заключенному со  сторонней медицинской организацией, имеющей лицензию.

  В школе соблюдается санитарно-гигиенический режим: в помещениях производится ежедневная уборка, соблюдается режим проветривания, температурный режим, генеральные уборки с дезсредствами проводятся по графику и своевременно. Пищевых отравлений в школьной столовой не зафиксировано, все предписания надзорных органов выполняются. В течение года случаев травматизма на уроке физкультуры не зафиксировано.

  В МОУ Ширинская ОШ ЯМР строго соблюдаются меры противопожарной безопасности и антитеррористической защищенности. В здании школы и в здании дошкольных групп установлена и функционирует бесперебойно автоматическая пожарная сигнализация, в рабочем состоянии которую поддерживает «Спецавтоматика» (по договору, заключаемому ежегодно), здание полностью укомплектовано огнетушителями, состояние которых регулярно проверяется. 
Не менее двух раз в год проводятся тренировочные эвакуационные мероприятия с обучающимися и работниками. 

  Школа  и  дошкольные группы оборудованы видеокамерами: 

- 2 внутренних и 4 наружные камеры в школе

- установлена тревожная кнопка, сигнал выведен на отдел вневедомственной охраны Росгвардии по Ярославской области, заключены соответствующие договоры на обслуживание оборудования и охранные мероприятия.

  Школьная территория и территория дошкольных групп  ограждены металлическим забором, имеет освещение по периметру территории. Соблюдаются требования безопасности дорожного движения при подъезде к школе, установлены все необходимые знаки дорожного движения.

    Контейнерная площадка для сбора мусора расположена на общей площадке села. Мусорные контейнеры меняются один раз в неделю обслуживающей организацией ООО «Хартия».

Водоснабжение, отопление и канализация централизованные. 
Материальная база для занятий по дополнительному образованию и проведения внеклассной работы имеет необходимую музыкальную аппаратуру: пианино, микрофоны, музыкальный центр, цифровой фотоаппарат, телевизор. Используются ресурсы школьной библиотеки.
Актового зала в школе нет (не предусмотрен проектом), поэтому для развития речевых навыков  учащихся, школьных праздников и собраний используется в рекреации второго этажа. Использование материально-технической базы школы лицами с ОВЗ и детьми-инвалидами

Получение детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами образования является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в различных видах профессиональной и социальной деятельности.
Доступ в здание не имеет  бордюрного пандуса (съезд): уклон пешеходного пути, предназначенный для сопряжения двух разно уровневых поверхностей для барьерного передвижения людей, использующих кресла-коляски и не оборудован поручнями. Конструктивные особенности здания школы не предусматривают наличие подъемников, других приспособлений, обеспечивающих доступ инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). При необходимости инвалиду или лицу с ОВЗ для обеспечения доступа в здание образовательной организации будет предоставлено сопровождающее лицо. При наличии медицинских показаний и соответствующих документов (справка - заключение ВКК) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по необходимости будет организовано индивидуальное обучение на дому по индивидуальному учебному плану в соответствии с заключением медицинской организации о состоянии здоровья и обращением в письменной форме родителей. Специально предусмотренные и оборудованные помещения отсутствуют. Инвалиды и лица с ОВЗ небольшой и средней степени тяжести участвуют в образовательном процессе на общих основаниях.
6. Выводы 
Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативными документами Министерства образования и науки Российской Федерации, департамента образования Ярославской области.  Нормативно-правовая документация отвечает требованиям государственных нормативно-правовых актов. Образовательное учреждение имеет необходимые организационно-правовые документы, позволяющие вести образовательную деятельность в сфере общего образования.

Требования в части содержания основных образовательных программ дошкольного общего образования, начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования; максимального объема учебной нагрузки обучающихся; полноты выполнения образовательных программ исполняются. Содержание, уровень и качество подготовки выпускников образовательного учреждения соответствует требованиям.

Школа предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях. Педагогический коллектив трудоспособный, большая часть педагогов находится в расцвете своих творческих, профессиональных возможностей. Большая часть педагогов имеет высшую и первую квалификационную категорию. 

В школе созданы все условия для самореализации ребенка, как на уроках, так и во внеурочной деятельности. Это подтверждается результативностью  участия в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня.

Управление школой регламентируется уставными требованиями и представляет четкую вертикаль взаимодействия всех участников образовательного процесса: администрации, педагогических работников, обучающихся и их родителей, технического и обслуживающего персонала.  Школа функционирует в стабильном режиме развития.

                          Директор                                               И.Н. Савельева
